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三藩市州立大學 

啟蒙計劃/早期啟蒙計劃 

政策委員會會議紀要 

2011年 12月 14日 

 

政策委員會主席 Solomon Abrams召集政策委員會成員，在中午 12點召開例行會議。 

 

點名：FCP經理 Kimberly Jones 點名。達到法定人數。   

 

與會成員：Solomon Abrams、Hugo Cruz、Erika Foots、Barbara Henderson、Joanna Koon、Eric 

Lee、Michael Lester、Amber Marks、Karen McCoy、Sheyna Moore、Pedro Mullul、Nga Nguyen, 

Romero O’Neal、Carlos Ortiz、Jua Perez、Ivet Pineda、Sylvia Smith 和 Jonnie Thompson。 

 

因事缺席成員：Tamelia Armstrong、Margarita Herrera、Jason Holthe、Ericka Soria 和  Dorothy 

Quan。 

 

與會的承授人、代表及合作夥伴職員：參見所附簽到表。 

 

審議以前的會議記錄：主席提議審議和批准 2011年 11月 9日的會議記錄。有人對人事委員會有

哪些成員提出疑問。     

 

動議： Karen McCoy 提議批准和認可 2011年 11月 9日的會議記錄，並了解有關人事委員

會成員的問題會在會議結束前討論。該動議得到 Erika Foot 贊成，並獲得一致批

准。 

 

政策委員會行為準則：FCP經理 Kimberly Jones回顧了政策委員會的行為準則。  

 

預算/財務委員會報告：政策委員會出納 Erika Foots提供 2011年 10月 31日的按專案收支報告。

啟蒙計劃的支出比例是 29%。今年至今的支出比例是 42%。由於一個月的營運開支發票正在運送

途中，因此計劃尚未超預算。SFUSD和 Cross Cultural尚未向承授人開具發票。有人詢問 500,000

美元的預算盈餘。財務經理予以澄清，指出正在擬定支出計劃。政策委員會主席 Solomon Abrams

請求向政策委員會分享該計劃內容。 

 

進行了進一步討論。  

 

Solomon Abrams 提出關於送到各教學點的食品品質的問題。Michael Lester 提議邀請食品供應商

Chefables向新委員會做出說明，Solomon Abrams要求在將來的會議上做出安排。Senechal女士提

議審查家長就食品品質提意見的程序。還有人提議政策委員會成員與中心董事解決食品方面的顧

慮。 



2 

 

 

批准撥款修改 –Mission Neighborhood Centers, Inc.的計劃選項變更：計劃主任 Jennifer Senechal

請求政策委員會批准修改 2011-2012 會計年度啟蒙撥款申請書，以糾正 Mission Neighborhood 

Centers, Inc. (MNC) 計劃方略第一次撥款修改的錯誤。 

 

她解釋說，第一次修改後，MNC關閉了他們的 Valencia教學點（服務 40名兒童）。MNC把一些

全日教學點改換為雙時段教學點，以服務本來將在關閉的教學點接受服務的兒童。此外，他們指

出，雙時段的 Stevenson 教學點將提供全年服務。MNC 本來以為他們能在該教學點獲得州學前資

金，但是後來發現，由於啟蒙計劃涵蓋每個時段營運的全部 3 – ½小時，因此他們在該教學點不能

獲得州學前資金。鑒於 MNC不能在 Stevenson獲得州學前資金，因此沒有足夠資金維持該教學點

的夏季營運。為此，需要請求第二次修改撥款申請書，以將 Stevenson 從全年教學點改為非全年

教學點。此類變更需要正式的撥款修改及政策委員會和董事會批准。MNC的董事會和政策委員會

已批准他們計劃設計的此項修改。  

   

動議：   Michael Lester提議批准 2011-2012會計年年啟蒙撥款修改。該提議得到 Erika Foot

贊成，並獲得一致批准。 

 

Kai Ming一次性資助修改： 11月 9日的政策委員會會議上，委員會批准對 Kai Ming一次性增加

資助 30,000美元，用於更新他們的資訊技術系統。這項請求提交到董事會在 11月 16日的會議，

但未獲得批准。董事會要求擬定一個替代專案，包括評估 Kai Ming是否需要這些資金用於支持兒

童和家長的服務。自那以後，曾與 Kai Ming進行多次談話。他們確認，他們的首要重點仍是技術

更新，因為啟蒙計劃和 PFA 資金用於支持兒童和家長的服務，而且沒有其他資金可用於技術更

新。Kai Ming的 e-rate資助已獲批准，為他們的網路連線費提供 90%的補貼。Kai Ming正在請求

30,000 美元的一次性資助以支持電話升級，使他們能夠將電話系統轉換為包括佈設新線纜的網路

電話（VOIP），進而實現 e-rate資助的最大化。這將為他們節省每年 5,000-6,000美元的電話費。

每年節省的這筆費用將再投入計劃以支持服務。 

動議：   Michael Lester提議批准對 Kai Ming, Inc一次性增加資助 30,000美元以支持他們的

電話升級。該提議得到 Jua Perez贊成，並獲得一致批准。 

 

批准 12-13會計年度次級受款人資金分配：財務經理 Silan Stahlhut呈交 SFSU啟蒙/早期啟蒙計劃

2012-13會計年度資助分配方案。她提供了各承授人營運的教學點和次級受款人接受資助的招生情

況及總金額。啟蒙和早期啟蒙計劃資金總額為 13,558,324 美元，與 11-12 計劃年度資金金額持

平。12-13會計年度資金分配和招生水準與 11-12會計年度相同，僅有 Cross Cultural Family Center

例外——由於 Cross Cultural 聘用自己的家庭倡護員，對他們的資助增加了 63,801 美元。由於

SFSU過去曾聘用家庭倡護員支持參與計劃的家庭，所以對 SFSU的資助中減少這麼多金額。 

 

動議： Carlos Ortiz 提議批准呈交的 2012-13 資金分配方案和資助招生計劃。該提議得到

Michael Lester贊成，並獲得一致批准。  



3 

 

 

批准人事行動：  人力資源經理 Ashley Bastinelli呈交十二月份人事報告。她請求委員會批准續聘

Vivian Wong擔任早期學習輔導員首席教師，聘期為 2012年 1月 1日至 2012年 12月 31日。 

 

動議： Sheyna Moore 提議批准續聘 Vivian Wong 擔任早期學習輔導員首席教師、聘期為

2012年 1月 1日至 2012年 12月 31日的提議。該提議得到 Carlos Ortiz贊成，並獲

得一致批准。 

 

宣佈以下辭職事宜：臨時健康/營養經理 Alina Collier，2011 年 11 月 30 生效；健康/營養經理

Marcy Spalding，2012年 1月 8日生效。 

 

教學點概述： FCP 經理概述教學點情況，並向委員會解釋目的。他詢問委員會是否願意在 2011-

2012 年度委員會時繼續該項活動。委員會表示同意。FCP 經理指出，將在一月份向委員呈交教學

點介紹行事曆。 

 

報告概述： FCP經理概述以下報告及各報告的需要： 

a. 家長委員會請求 

b. 代表機構報告 

c. 合作機構報告 

d. 董事會報告 

e. 執行主任報告 

 

報告： 

a. 家長委員會請求：  

o OMI家長代表 Johnnie Thompson表示，家長希望開始籌畫年終慶祝事宜。COPC經理解釋

了流程以及允許和不允許的事項。該計劃致力於解決家長活動以及相關政策和流程的問

題，將會與委員會分享。 

 

o Sunnydale 家長代表 Karen McCoy 表示需要有關慶祝的書面政策和流程，以便家長與中心

職員能夠據此安排活動。  

 

o Cadillac家長代表 Nga Nguyen表示，家長正在節省每月家長會的開支以用於年終慶祝。他

們已省下 240美元，並正在申請更多資金。該教學點的中心主任正在尋求社區的資助。 

 

o 計劃主任和 COPC Manager經理將共同擬定家長活動流程並發送給中心主任。 

  

b.  代表機構報告：  
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o Mission Neighborhood Center, Inc.：MNC家長代表Michael Lester簡要介紹最新情況。他指

出，將在一月份進行兒童服務部主任一職的面試。他完成了預算和人員培訓，並宣佈三月

份是全國婦女歷史月。 

 

o Kai Ming：Kai Ming FCP兼健康經理 Linda Washington簡要介紹最新情況。Kai Ming招收

的殘障生已達到 8%。他們已為 North Beach和 Broadway教學點聘請兩名精神健康顧問。

目前，265名兒童中的 10人正在殘障轉介的過程中，準備接受 SFSU評估。從 10月 11日

到 12月 9日，他們計劃的每日出勤率為 92.61%。正在開始 2012-2013學年的招生工作。

家庭倡護員正在完成家庭合作協議。所有教學點都已安排個案會議。另外，正在進行牙科

和醫學的後續追蹤。已安排視力和聽力重新篩檢事宜。需要營養轉介的兒童正在轉介給

WIC Chinatown Health Center Nutrition、WIC，以及透過 Cooperative Extensive安排的營養

課程。家長政策委員會將在 12月 15日接受治理培訓。 

 

c.  合作機構報告：   

o Wu Yee Children’s Services的 FCP兼殘障經理 Kate Allen做簡要報告。Wu Yee啟蒙計劃招

收的殘障學生已超過 10%。他們正在執行啟蒙和早期啟蒙的早期學習交際與情感基礎中心

（CSEFEL 教學金字塔模式）。新聘兩名中心經理：Golden Gate 中心的 Joyce Young 和

Visitacion Valley中心的 Erica Harrell。Wu Yee的健康經理已辭職，他們正在尋求新的健康

經理。 

 

d. 董事會報告：  

o 董事會代表 Barbara Henderson博士做了簡要報告。董事會於 2011年 11月 16日召開例行

的季度會議。政策委員會主席 Solomon Abrams 作為政策委員會的代表，以新任董事會成

員的身份參加會議。由於董事會希望 SFSU 法律顧問審查政策委員會職員解聘政策，因此

該政策被呈交給董事會並擱置。董事會批准了Mission Neighborhood Centers計劃選項變更

的撥款修改。對 Kai Ming 一次性增加資助沒有獲得批准。執行主任將向董事會主席提出

請求，允許就委員會今天批准將資金用於電話升級和纜線佈設的行動進行電子郵件投票。

董事會審查了年終計劃資訊報告（PIR）。下次董事會議預定於 2012年 2月 22日召開。 

 

e. 執行主任報告： 由於執行主任缺席，計劃主任 Jennifer Senechal介紹計劃的以下最新情況： 

 

o 呈交十一月份計劃服務報告。截至 2011 年 11 月 30 日，我們計劃（全市）的招生已經滿

額，並已向 OHS 報告。SFSU 平均日出勤率為 97.6%。由於資料登錄延遲，SFUSD、

CCFC和 Wu Yee的出勤未被包括在內。全市招收殘障兒童的比例為 7.9%。到計劃年度中

期，計劃需達到規定的 10%殘障兒童招生比例。健康資料完成篩檢，已報告健康兒童體驗

情況；但是這些資料並不準確。我們正和健康顧問重新設定 ChildPus，以確保精確追蹤和

報告健康資料。報告了十月份的用餐份數和獲得的餐飲收入。 
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o 兒童及成人照護食品計劃（CACFP）監督審查：現場計劃審查於 2011 年 11 月開始。

CACFP 對我們承授人營運的兩個教學點（GOP）及兩個代表機構 Kai Ming 和 Mission 

Neighborhood Centers 進行餐飲情況觀察。GOP 和 Kai Ming 教學點沒有發現問題。發現

Mission Neighborhood Centers 存在如下問題：1) 填寫的餐飲份數不準確；2) 食品溫度不

足；而且 3) 用餐時沒有喝奶的杯子。MNC 已提供矯正行動計劃和職員培訓，並提交給承

授人以備向 CACFP提交。預定於 2012年 3月進行管理審查。  

 

o 重新競爭 – 按照上次會議的陳述，啟蒙辦公室（OHS）發佈關於啟蒙撥款授予的新條例。

撥款授予期限僅為五（5）年，這是 2007 年《改進入學準備啟蒙法案》要求的變更。由於

執行主任缺席，此事將被擱置，她將在一月的會上做出說明。 

 

o 延續啟蒙班級規模豁免：執行主任已請求啟蒙辦公室將班級規模豁免從 2012 年 6 月 1 日

延續到 2014年 5月 31日。此項豁免將使計劃符合啟蒙及州學前條例關於教職員-兒童比率

的要求。成員收到了這封信的副本。 

 

政策委員會成員： 澄清了人事委員會的成員。Michael Lester指出他實際是計劃規劃與評估委員會

成員，不是人事委員會成員。Karen McCoy做出澄清，根據 11月 9日的人事委員會選任決定，以

下人員為人事委員會成員： 

1. Karen McCoy 

2. Jonnie Thompson 

3. Nga Nguyen 

4. Carlos Ortiz 

5. Margarita Herrera 

6. Sheyna Moore 

 

除這些成員外，Jua Perez請求加入人事委員會。12月 14日起，Jua Perez為人事委員會成員。 

 

主席詢問成員是否希望與他分享他們的聯繫資訊，並註明分享這些資訊是自願的。分發同意簽名

單。他也請求將說明表決事項的資訊提前發送給委員會審查。 

 

休會：本次會議於下午 2:03休會。下次會議計劃於 2012年 1月 11日中午 12點到下午 2點在啟蒙

計劃中央辦公室召開，地址是 205 13
th
 Street, Suite 3280, San Francisco。 

 

 

 


